OFFRE D’EMPLOI

SARL Ml=muiserie FIIOTT

17700 VOUHE

CONDUCTEUR DE TRAVAUX (H/F)

Type de contrat Caniat Date de debut Localisation

CDI Etam Selon disponibilite Au bureaw/En clientele

IMotre mennizerie st implantée loczlement depniz 1870, Mous fabdoquons et pozons des oUTIiges SUr mMesure
menuizeriss extédeure: ou intéxeures beds, agencement, charpentes, maizon: oizature bois, escaliers, volets,
cuisines, dans le respect de Fart et des matériann. Grice 4 notre équipe dynamigue et engagée de 13 salarés
fabricants et posenrs, toutes nos réalizadons sont unigques et adaptéas aux contraintes architecturales et aUx attentes
de nos clients. L'essentiel de notre activité ze sitne dans un rayon de 30 Ems.

.

= sk

MIZEIOMNE

- Rendez-vous clientéle

- Prize de cotes

- Demande de prix et comrnandes foumizseurs

- Etablizzement des plans, devis at factures

- (zestion des Squipes, du planning et des chanters

NOTRE MIZSION

Arcompapeer au quobidien nos clients
£L ceureTer sans cesse pour les sebsfaire

MNOE VALEURS
Ecoute Respect, Partage
PLUE PRECIFEMENT VOE TACHES

- ERDV CLIENTELE : épondre zux attentes des clients, les consailler sur le projet, couter leurs envies
- PRISE DE COTES : relever les cdtes sur les chantiers

- DEMANDES DE FRIX ET COMMANDES : demander lez prx aux foumizseurs ::mapétati're UAB) pour

I'établizzement des devis, paszer les commande: de marédann pour réalizer les chantiers

-  ETABLISSEMEMNT PLANS DEVIZ2 FACTURES : réalizer les plans technigques (Autocad et Sketchup) des

projets, étahlir les deviz et les factures de nos clents sur note logiciel Batigest

-  GESTION PLAWNING ET CHANTIERS : inclure et phazer les devis zcceptés sur notre logicie]l Gesqua,
planifier les travaux acceptds, iccompagner ou expliquer les tiches aux salarés, suivre Favancement des

ourTzges, réalizer le bilan de fn de chander avec les clients et nos équipes.

PROFIL RECHERCHE

D formztion aves les compétenca: demanddes, vous &tes organizé et peolyralent.

Wons posséder une expérence minimum de 3/7 ans sur le poste de chargé daffaire.

Wous disposez d'une aptitnde i Fécoute, au partage et au respect des personnes gue TOUS COtOTEZ.

Wonz dooutez et partagez aver votrs équipe dams l= but de révéler leur tzlant ot de les mettre dans les medlllenres
dizpozitions pour exécoter les tiches demandées.

Wous aimez le challengs, saves encourager et promouvoir les réuzsites.

Wous Stes agile, réactif et fort de proposition, vous vous épanouizser dans la recherche de performance st la
conduite des projets d'amélioration continue.

CONDITIONE D'INTEGEATION

Tuilags de 2 moiz avec le conductenr de travans actuel et les équipss

Porfait 212 jours annuel

5 semaines de congés parés

& jours RTT complémentsives (vzcances scolaires) et 1 jour/mois
Viéhicule de Fentraprize

Farticipation an bénefice

Acces 4 la mutelle & entreprize

PROCESSUE DE RECRUTEMENT

1- Etade des candidatares reacues
I- Premiére prize de contact téléphonique

ou physique
3- Entrefien physique

POSTULEZ DES MAINTENANT

Par mail : hicu menuizenejslwanadoo. fr
Par téléphone : 03 46 65 04 93
Par courrier : Fue de la laiterie

ZA Le Clazean

17700 VOUHE

POUR TOUT EAVOIR SUR NOTRE ENTREFRIZE

Suirez-nous sur notre page Facebook : https:/‘worw. facebock com MenuizerieHionl 7

g sur motre site internet ; hitps./Swomw.menuizeris-hiou-17.com/




OFFRE D’EMPLOI

| H
SARL Menuiserie HIOU
17700 VOUHE
MENUISIER/CHARPENTIER H / F)
Type de contrat Contrat Date de début Localisation
CCD/ CDI Ouvrier Professionnel Selon disponibilité A latelier/Au bureau

Notre menuiserie est implantée localement depuis 1870. Nous fabriquons et posons des ouvrages sur mesure :
menuiseries extérieures ou intérieures bois, agencement, charpentes, maisons ossature bois, escaliers, volets,
cuisines, dans le respect de lart et des matériaux. Grace a notre équipe dynamique et engagée de 15 salariés
fabricants et poseurs, toutes nos réalisations sont uniques et adaptées aux contraintes architecturales et aux attentes
de nos clients. I’essentiel de notre activité se situe dans un rayon de 30 kms.

MISSIONS

- Fabrication et pose de maison ossature bois

- TFabrication et pose de charpente

- TFabrication et pose de menuiseries générales
- Gestion d’apprentis et de stagiaires
- Contact clientele

NOTRE MISSION

Accompagner au quotidien nos clients
et ceuvrer sans cesse pour les satisfaire

NOS VALEURS
Ecoute/Respect/Partage
PLUS PRECISEMENT VOS TACHES

- FABRICATION : lecture de plan, initiative sur le développement des ossatures bois et charpentes, usinage
et montage des ouvrages en toute sécurité

- POSE: gestion de I'environnement, pose en sécurité des éléments fabriqués, prise d’initiatives suivant le
contexte du chantier, gestion d’une équipe de pose

- GESTION : encadrement d’un apprenti et/ou d’un stagiaire, savoir lui expliquer et lui transmettre le savoir
faire et le savoir étre de notre métier en toute situation

- CONTACT CLIENTELE : lors des travaux, vous serez en contact avec les clients, vous devrait étre 2
I’écoute, respectueux et discret.



PROFIL RECHERCHE

De formation avec les compétences demandées, vous ¢tes organisé et polyvalent.

Vous possédez une expérience minimum de 5/7 ans sur le poste menuisier/charpentier.

Vous disposez d’une aptitude a I’écoute, au partage et au respect des personnes que vous cotoyez.

Vous écoutez et partagez avec vos collegues dans le but de travailler en bonne intelligence et dans les meilleures
dispositions pour exécuter les tiches demandées.

Vous aimez le challenge, savez encourager et promouvoir les réussites.

Vous étes agile, réactif et fort de proposition, vous vous épanouissez dans la recherche de performance et la
conduite des projets d’amélioration continue.

CONDITIONS D’INTEGRATION

Semaine de 4 jours et 4jours 2 une fois par mois

5 semaines de congés payés

Participation au bénéfice

Commande avec frais généraux ramenés a 10%
Acces a la mutuelle d’entreprise

Mise a disposition EPI et machine a outils conformes

Appareillage auditif personnalisé

Masques a poussieres
PROCESSUS DE RECRUTEMENT

1- Etude des candidatures recues

2- Premiére prise de contact téléphonique
ou physique

3- Entretien physique

POSTULEZ DES MAINTENANT

Par mail : hiou.menuiserie@wanadoo.fr
Par téléphone : 05 46 68 94 95
Par courrier : Rue de la laiterie ZA

Le Cluzeau

17700 VOUHE

POUR TOUT SAVOIR SUR NOTRE ENTREPRISE

Suivez-nous sur notre page Facebook : https://www.facebook.com/MenuiserieHioul7

ou sur notre site internet : https://www.menuiserie-hiou-17.com
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SARL Menuiserie HIOU
17700 VOUHE
CONDUCTEUR DE TRAVAUX (H/F)
Type de contrat Contrat Date de début Localisation
CDI Etam Selon disponibilité Au bureau/En clientele

Notre menuiserie est implantée localement depuis 1870. Nous fabriquons et posons des ouvrages sur mesure :
menuiseries extérieures ou intérieures bois, des cuisines, des charpentes, des maisons ossature bois, des escaliers,
des volets dans le respect de lart et des matériaux. Grice a notre équipe dynamique et engagée de 15 salariés
fabricants et poseurs, toutes nos réalisations sont uniques et adaptées aux contraintes architecturales et aux attentes
de nos clients.

MISSIONS

- Rendez-vous clientéle
- Prise de cotes

- Demande de prix et commandes fournisseurs

- Etablissement des plans, devis et factures
- Gestion des équipes, du planning et des chantiers

NOTRE MISSION

Accompagner au quotidien nos clients
et ceuvrer sans cesse pour les satisfaire

NOS VALEURS
Ecoute/Respect/Partage
PLUS PRECISEMENT VOS TACHES

-  RDV CLIENTELE : répondre aux attentes des clients, les conseiller sur le projet, écouter leurs envies

- PRISE DE COTES : relever les cotes sur les chantiers

- DEMANDES DE PRIX ET COMMANDES : demander les prix aux fournisseurs (coopérative UAB) pour
Iétablissement des devis, passer les commandes de matériaux pour réaliser les chantiers

- ETABLISSEMENT PLANS DEVIS FACTURES : réaliser les plans techniques (Autocad et Sketchup) des
projets, établir les devis et les factures de nos clients sur notre logiciel Batigest

- GESTION PLANNING ET CHANTIERS : inclure et phaser les devis acceptés sur notre logiciel Gesquo,
planifier les travaux acceptés, accompagner ou expliquer les tiches aux salariés, suivre 'avancement des
ouvrages, réaliser le bilan de fin de chantier avec les clients et nos équipes.



PROFIL RECHERCHE

De formation avec les compétences demandées, vous ¢tes organisé et polyvalent.

Vous possédez une expérience minimum de 5/7 ans sur le poste de chargé d’affaire.

Vous disposez d’une aptitude a I’écoute, au partage et au respect des personnes que vous cotoyez.

Vous écoutez et partagez avec votre équipe dans le but de révéler leur talent et de les mettre dans les meilleures
dispositions pour exécuter les tiches demandées.

Vous aimez le challenge, savez encourager et promouvoir les réussites.

Vous étes agile, réactif et fort de proposition, vous vous épanouissez dans la recherche de performance et la
conduite des projets d’amélioration continue.

CONDITIONS D’INTEGRATION

Tuilage de 2 mois avec le conducteur de travaux actuel et les équipes

Forfait 218 jours annuel

5 semaines de congés payés

6 jours RTT complémentaires
Véhicule de l'entreprise
Participation au bénéfice

Acces a la mutuelle d’entreprise

POSTULEZ DES MAINTENANT

Par mail : hiou.menuiserie@wanadoo.fr
Par téléphone : 05 46 68 94 95
Par courrier : Rue de la laiterie ZA

Le Cluzeau

17700 VOUHE

POUR TOUT SAVOIR SUR NOTRE ENTREPRISE

Suivez-nous sur notre page Facebook : https://www.facebook.com/MenuiserieHioul7

ou sur notre site internet : https://www.menuiserie-hiou-17.com
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